La ville de Sainte Genevieve des Bois recrute :

Un Agent de Surveillance des Points Ecoles (f/h)
Temps non complet (08h00 hebdomadaires en période scolaire)

(Ecole Aubel)

Placé sous lautorité du Chef de la Police Municipale, 'agent aura pour mission de faciliter la
traversée des enfants et de leurs accompagnateurs aux heures d’entrée et de sortie des écoles en
modérant la circulation et en assurant une sécurisation aux abords des passages piétons.

Travail uniquement pendant les périodes scolaires et de tous temps aux horaires suivants :
Lundi, mardi, jeudi et vendredi : 08h15-08h45 et 11h45-12h15 et 13h45-14h15 et 16h15-16h45

Compétences et qualités requises : Sens du service public ; Connaissance du code de la route ;
Maitrise des consignes de sécurité a mettre en place ; Utilisation des équipements de protection
individuelle fournis pour assurer sa propre sécurité ; Sens du contact et du dialogue ; Ponctualité ;
Courtoisie ; Discrétion ; Rigueur ; Maitrise de soi

Postes a pourvoir le 01/11/2024

Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV a : recrutement(@sodb91.com
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