Intitulé du Poste : Psychomotricien (f/h) Grade : Psychomotricien

Service : CMPP Henri Wallon et Saint Hubert

Lieu de travail : 38 route de Longpont et 11 rue d’Alembert — 91700 SGDB

Temps de travail hebdomadaire : Temps de travail annualisé

Rémunération : statutaire, régime indemnitaire, 13°* mois, CTI et bonification annuelle du
CIA en juin si présence au 1* janvier de ’'année en cours, soumis a I'entretien professionnel
Collectivité adhérente au CNAS — Couverture santé possible par Harmonie et Garantie maintien

de salaire par MNT VYV avec participation de I'employeur

Candidatures a transmettre par mail : recrutement@sgdb91l.com

Liens hiérarchiques : X] Médecin directeur du CMPP
[X] Directrice pole Santé, Social, Sénior

Nature du poste :
e Catégorie Hiérarchique: AKX BO CO
X] Temps complet 0 Temps non complet

Relations avec d’autres administrations ou services : services sociaux, scolaires, hospitaliers,
petite enfance, réussite éducative etc... (Educateurs, psychologues et psychologues scolaires,
enseignants, enseignants référents, médecins etc..).

MISSION : Sous l'autorité du Médecin directeur au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous
assurez le suivi thérapeutique d’enfants de 0 a 20 ans.

Activités principales :
- Bilans / obsetvations puis :
- Prise en charge des enfants qui nécessitent un suivi en séances individuelles ou groupales.
- Guidance parentale/ échanges avec les familles.
- Formation des stagiaires.
- Travail et échanges pluridisciplinaires avec I’équipe en synthéses.

Activités occasionnelles ou accessoires :
- Relations avec les partenaires extérieurs
- Relations interprofessionnelles

Compétences requises :

Savoir étre : Relation d’écoute, de confiance, d’empathie ; Neutralité ; Secret professionnel ;
Capacité a se remettre en question ; Savoir travailler en équipe; Sens du service public. ;
Disponibilité psychocorporelle, Principes de la relation d’aide ; Connaitre les principes généraux
de la psychothérapie d’enfants. Connaissance des principes généraux des aides éducatives ;
Sensibilisation aux principes de la psychothérapie institutionnelle
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Savoir-faire : Formations spécifiques ; Utilisation de différentes techniques / médiations
corporelle ; Capacité d’observation des situations ; Respect du cadre institutionnel ; Mise en
place du cadre et des objectifs de la prise en charge, Réalisation de bilans psychomoteurs,
Elaboration de projet thérapeutique, Prevention, rééducation et stimulation psychomotrices,
Information, sensibilisation et accompagnement de 'entourage

Diplémes, Expérience professionnelle, Permis requis, etc, ... :
Diplome d’état de psychomotricité ; Permis B requis




